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Apartado “D" Incremento por Politica Salarlal del Anexo de Ejecucién / Apoyo Financiero 2022
SEMS-EL ICATEQ-QUERETARO

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON
NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0093/22, CELEBRADO EL 03 DE ENERO DE 2022, ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR
CONDUGCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL ESTADO DE QUERETARO Y EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE
QUERETARQ Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJQ DEL ESTADO DE QUERETARO, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA
SE LES DENOMINARA COMO "LAS PARTES", A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN
¥ QUE SE INTEGRA POR;

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUERETARO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0%

INCREMENTO SALARIAL 2022 Apmtagigg de Aportacién de EL ESTADO TOTAL
LA
3.5% + 1.0% Incremento 1,596,191.40 1,064,127.60 2,660,319.00
Salarial .
1.8% Incremento en 177,733.20 118,488.80 296,222.00
Prastaciones
SUMA 1,773,924.60 1,182,616.40 2,956,541.00

At .

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

» INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJQ ZONA ECONOMICA 2
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

[ APARTADO "D INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA
| SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL ESTADO DE QUERETARO Y EL PODER EJECUTIVO DELEEI‘SAL?O DE QUERETARO Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO

| DEL ESTADO DE QUER
[ o - INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% e o
ZONA ECONOMICA 2
Cadign Denominacka [ zom Nivel Sataral Plazas Woms | Difersnctal Costs | GostoPeriodo | | _ Difersnciy Casto | Costo erlado
Econémics {PLy HRE) Suckdo Base |  Colective Compensacién | Coleciive
Mensual ‘Garaniizada
S - | o ] _ Memsval | —
aA DRECTOR ' 2 | aN 7 R amsia| | omsseme)
' DHECTOR DE AREA 2z sN 3 145020 se000|  sezamme
N DIRECTOR GENERAL | 2 | s 1 1.887.35 | 1eer3s| 2076100
NA JEFE; DE CAPACITACION | 2 [ SN T 95035 | 871985 | 73.916.00 |
v JEFE DE DEPARTAMENTO | 2 | s s 1,030.75 | suron|  aseimoo)
| seFE DE VINCULACION I I T I 9see5|  e719ss| 7391600 ]
DIRECTIVOS - | 8 _ 369,158.00
T M183 | ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADG | 2 | 7 | 1 82,05 29285 astene| | 1720 1730 268,80
CF21U8T | ANALISTA PROFESIONAL | z | 2% 14 34420 481880 | 57,826.00 1200 25200 302400
CF34844 | ASISTENTE DE ALMACEN | 2 | 21 7 20085 204995 | 24,509.00 1730 12010 1,452.00 |
541806 | ASISTENTE SERV. Y MANTTO. | 2 | 2 34 20285 9,958.90 | 119,482.00 17.30 56020 705880 |
sb3e82 | CHOFER 2 | 21 1z 29285 aswuz|  4z1re00 170 20780 2491.00|
CFi2814 ESPECIALISTA EN TELENFORMATICA 2 i ITzA £ 37440 1,857.00 E 22,284.00 B4.95 42475 £047.00 |
(=] GUARDA 2 ‘ 2 29285 283585 E 31,627.00 1rat 158.70 1,863.00
CFM813 | JEFE DE OFICINA | 2 I F EY 354.85 7.097.00 | 85,164.00 12.00 300.00 £30.00
CF1zB12 | PROGRAMADOR ESPECIALIZADG | 2 I 22 7 344.20 2.400.40 | 28,913.00 5600 12600 1,592.00
ABIBO3 | SECRETARIA DE APOYO 2 | 2 17 | 20285 497845 59,741.00 1730 .00 3.528.00
CFo4307 | SECRETARIA EJECUTIVA " 2 | 7 1 35485 35485 | 125800 18.00 1800 21600
CFOM808 | SECRETARIA EJECUTIVAC" 2 [ » 4 344.20 1,378.80 | 16.522.00 1800 7200 8400
CFo4s0s | SECRETARLA EJEGUTIVA®D" 2 | 2 n 319,50 3.514.50 | az,174.00 | 1730 180.30 2,284.00
CEUeRZ1 | SUPERVISOR GENERAL z | s w 40 3,714.00 | 44,588.00 | .05 84850 1039400
GPI3s34 | TECANCO ESPECIALZADO 2 [ z 5 35485 1maas| 2129100 18.00 80.00 100008
SO5065 | TECAHCO MEDIO EN RAPRENTA 2 [ 2 2 29285 s85.70 | 7.028.00 20 uw 41500 |
CFag9z | TEGMCO SUPERIOR 2 | oz 2 | a71.40 8,170.80 | 98,049.00 B85 1,6084.80 2242700
126803 | TRABAJADORA SOCIAL 2 | 2 s | | 327.08 261640] 3130700 7% 13840 1.861.00
PERSONAL DE APOYO Y ASISTENGIA A LA EDUGACGION 3% 740,608.00 88,701.00
Ettest  |PRoFESORNSTRUCTORDECAPACITACION [ 2 | w I 248,186.00 1
- MORAs DocewTE BASICO | | am | BT ]
, GRAN TOTAL DE PLAZAS VIO HORAS e T am YT —sauna)|
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SECRETARIA DE EDUCAGION POBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

EDUCACION

APARTADD "D" IB-IC-REHEHTO FOR POLIT!GA SALARIAI.. QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO EN'I'RE EI. EJECUTIVO FEDERAL, POR GDNDUCTO DE |

| LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL ESTADO DE QUERETARI

PODE E.JE:

CUTIVO DI
TRABAJO L ESTADO DE QUE|
__INCREMENTG POR PDLITICA SALARIAL DEL 3.59

TARC

ESTADO DE QUERETAROD Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL ‘

e o+ 1.0% R S 1
ZONA ECONOMICA 2
~ CONCEPTO DIRECTVO | PAAE DOCENTE ANUAL |
o o . (11 meses) | (12 meses) (12 meses) 1
" Susido Basa } 369,158,00 | 740,608.00 946,166.00 | 2,055,932.00
Prima Vacacional | 10,255.00 | 20,572.00 | 30,827.00
[$R Prima Vacacional | 2,052.00 4,114.00 i 5,166.00
Aguinaldo | 41,018.00 | 82,201.00 | 105,130.00 | 228,439.00
1SR Aguinaldo 8,205.00 | 16,459.00 | 21,026.00 | 45,690.00
Seguridad Soclal 48,525.00 | 97.352.00 | | 145877.00
Subcaenta de Vivienda 18,458.00 | 37,032.00 | | 55,490.00
Sistema de Ahorro para el Retiro | 7,383.00| 14,814.00 | i 22,197.00
Compensacién Ga i | 9,704.00 | | 69,701.00
Despensa | 15,187.00 | | 15,197.00
Ayuda por Serviclos a la Docancla I 20,412.00 I | 20,412.00
Ayuda por Serviclos | 9,972.00 | ' 9,972.00
Pravisién Social Miltiple | 16,585.00 | i 16,565.00
Ayuda para Gastos de Utiles Escolares | | 12,407.00 | [ 12,407.00
Aslgnaclén por Apoyo a la Docencla l | 81,873.00 l l #1,873.00
Otras Prestaciones(incluye Prima Quinguenal) l ! 139.808.001 L 139,806.00
I TOTAL| 505,054,00 1,379,165.00 [ 1,072,322,00 2,956,541.00 |
| APORTACION FEDERAL({60.0%)) 203,032.40 §27,499.00 | 843,303.20 1,173,824.80 |
| APORTACION ESTATAL{40.0%)| 202,021.60| 551,666.00 [ 428,928.80 § 1,182,616.48 |
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EDUCACION B

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "D” INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, o firman en cuatro
tantos, en la Ciudad de México, el 15 de septiembre de 2022:

Por: "LA SEP” Por: "EL ESTADO"

Ly

n Pablo
e Educacion Medla Superior Secretaria de

Rbreg

ecutivo del Estado de

Dani onzalez
Coordinador Sectortal de Planeaclén y Administracién
de la Subsecretaria de Educacién Media Superior

Por: “EL ICATEQ™

ondo Veldzquez
Director General

=

ULTIMA HOJA DEL APARTADOC "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, GQUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE
EJECUCION CON NOMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 8093/22, CELEBRADO EL 03 DE ENERO DE 2022, ENTRE EL EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL ESTADO DE QUERETARO Y EL PODER EJECUTIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUERETARO, DE FECHA 15
DE SEPTIEMBRE DE 2022,
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